Rixdorf

Quartiers___
Protokoll management

Quartiersratssitzung 3/2025

Datum/ Ort

Ort: Neukollner Engagementzentrum (NEZ), Hertzbergstraf3e 22, 12055 Berlin
Termin: 20.03.25, 18:00 — 20.00 Uhr

Tagesordnung

1. Begruf3ung, Feststellung der Stimmfahigkeit, Abnahme des Protokolls, Wort-
meldungen zum TOP Verschiedenes

2. Bericht aus dem QM

3. EinfUhrung in das Thema ,Engagement und Beteiligung in Rixdorf*
4. Vorstellung des Neukollner Engagementzentrums als Gastgeber

5. Vorstellung des Engagementbeauftragten Philipp Rhein

6. Austausch zum Thema ,,Rahmenbedingungen und Hurden fur ehrenamtliches
Engagement”

7.Verschiedenes

TOP 1/ BegruBBung

Das QM-Team begruft die anwesenden Mitglieder zur dritten Quartiersratssitzung des
Jahres 2025. Die Stimmfahigkeit ist nicht gegeben. Die Annahme des Protokolls der 2. Sit-
zung wird verschoben. Es gibt keine Wortmeldungen zum Tagesordnungspunkt ,Ver-
schiedenes”.

TOP 2/ Bericht aus dem QM

Das QM-Team stellt einige bevorstehende Veranstaltungen vor:
e Sperrmullmarkt (21.03.2025 8-13 Uhr, Bohmischer Platz) + Kasper Auf-
fUhrung um 11 Uhr
e Geburtstagsfeier und Tag der offenen Tir vom Neukollner Engage-
mentzentrum (25.03.2025, 14-17.30 Uhr)
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e Repair-Café (30.03.2025): Das Rixdorfer Repair-Café findet erneut von
12:00 bis 15:00 Uhr im Kasper-Theater statt. Es wird von Komed e.V. or-
ganisiert und vom Verband fur dezentrale Stadteilarbeit Rixdorf unter-
stutzt.

e Ankindigung ,Fachaustausch fir Quartiersrat*innen“ organisiert von
der Senatsverwaltung, maximal zwei Vertreter*innen pro QR, Termin
steht noch nicht fest. Das QM-Team wird berichten, wenn mehr Infos da
sind.

TOP 3 Einflhrung in das Thema ,,Engagement und Beteiligung in Rixdorf*

Zum Einstieg in das Thema tauschen sich die Quartiersrat*innen in Murmelgruppen
zu der Fragen aus ,Welche Bedeutung hat ehrenamtliches Engagement? Warum
engagierst du dich?“. In der Grol3gruppe werden einige Antworten
zusammengetragen und gesammelt:

-2 mehr Verbundenheit und Identifikation mit dem Kiez (,Dorfgefuhl”)

- Informationen Uber Angebote und Institutionen

- Vernetzung

- Starkung des Zusammenhalts

- Selbstwirksamkeit (,konkrete Ergebnisse sind sichtbar")

TOP 4 Vorstellung des Neukoéllner Engagementzentrums (NEZ) als Gastgeber

Das NEZ unterstutzt als bezirkliche Freiwilligenagentur Menschen, die sich
ehrenamtlich engagieren mochten. Sie beraten und vermitteln in ein Ehrenamt. Fur
soziale Projekte und Einrichtungen, die ehrenamtliche Unterstutzung suchen, ist das
NEZ ebenfalls ansprechbar. DarUber hinaus organisieren sie Weiterbildungsangebote
(z.B. Umgang mit Rassismus) fur Ehrenamtliche. |hre Raume stehen aulRerdem
ehrenamtlichen Gruppen kostenlos zur Verfugung.

TOP 5 Vorstellung des Engagementbeauftragten Philipp Rhein

Philipp Rhein ist seit Mai 2020 Engagementbeauftragter im Bezirksamt Neukolln.
Anhand seiner aktuellen Terminubersicht fur diese Woche stellt er anschaulich seine
Arbeit vor. Er ist zustandig und ansprechbar fur alle, die sich ehrenamtlich engagieren
sowie gemeinwohlorientierte Angebote, Projekte und Vereine. Unter anderem
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berichtet er vom Neukdllner Engagementpreis, dem Stammtisch fur Ehrenamtliche
(nachster Termin: 12.05, 17.30 Uhr, im Rathaus Neukdlln) und dem Neukollner
Forderprogramm ,Freiwilliges Engagement In Nachbarschaften® (FEIN), mit dem
ehrenamtliche Projekte von Burgerinnen und BUrgern sowie von Vereinen durch die
Forderung von Sachmittelkosten unterstutzt werden (allerdings nicht in QM-
Gebieten). DarUber hinaus stellt Herr Rhein das Leitbild fur zivilgesellschaftliches
Engagement in Neukolln vor. Es bildet einen Werterahmen fur alle im Bereich des
freiwilligen Engagements und ist ein Bekenntnis fur eine starke Zivilgesellschaft. Auch
das Quartiersmanagement Rixdorf schlieBt sich dem Leitbild an. Anlasslich
der Erstunterzeichnung gibt es am 10.04.2025 ab 13:30 Uhr im Rathaus Neukdlln
(Foyer, 2. Stock) einen feierlichen Empfang, zu dem auch die Quartiersrat*innen
eingeladen sind.

TOP 6 Austausch zum Thema ,Rahmenbedingungen und Hirden fir
ehrenamtliches Engagement*

Die QR-Mitglieder diskutieren und sammeln Bedingungen und Faktoren, die den
Zugang zu einem (regelmafigen) freiwilligen Engagement beeinflussen. Folgende
Wortmeldungen kommen zusammen:

HHEN -
EDNGUNGEN
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TOP 7 Verschiedenes

Das QM-Team trifft sich im April mit dem Praventionsbeauftragten fur operative Si-
cherheit von der BVG und sammelt dafur Eindricke von den QR-Mitgliedern Uber
Problemlagen und Handlungsbedarfe:

> Ubergriffiges Sicherheits- und Kontrollpersonal — Was tut die BVG dagegen?

- Vermehrt obdachlose Menschen in ZUgen — Was tut die BVG dagegen, ohne die
Betroffenen in andere Notlagen zu verdrangen? Arbeitet die BVG in diesem Zusam-
menhang auch mit Sozialarbeiter*innen zusammen?

03.04.2025/ QM-Team






